
附件

2021年度娄底职院职教高地理论与实践课题立项名单
	序号
	立项编号
	课题名称
	主持人姓名

	1
	LDZYZJGD202101
	产教融合背景下高职实训基地建设对策研究；
	张翠娟

	2
	LDZYZJGD202102
	新时代湖湘农机工匠“一对接五聚焦”育人模式的改革实践
	周  耿

	3
	LDZYZJGD202103
	1+X职业技能证书制度实施对策研究-以农机智能制造专业群为例
	朱  冬

	4
	LDZYZJGD202104
	校企合作体制下医药企业新型学徒制模式的构建及运行
	刘玉玲

	5
	LDZYZJGD202105
	医教协同背景下高职护理专业“双师型”教师队伍建设的探索与实践
	周  娟

	6
	LDZYZJGD202106
	乡村振兴视域下湘中地区健康医养专业集群建设研究
	谭  芳

	7
	LDZYZJGD202107
	“课岗赛证”综合育人背景下高职院校“双师型”教师队伍建设研究
	邓明亮

	8
	LDZYZJGD202108
	“三教”改革背景下高职院校计算机网络技术专业数字化
升级与改造对策研究
	王  会

	9
	LDZYZJGD202109
	“三高四新”背景下区域高职院校新能源汽车专业建设高质量发展研究
	何文静

	10
	LDZYZJGD202110
	基于中国特色现代学徒制的职业教育校企双元协同育人模式研究
	易向贤

	11
	LDZYZJGD202111
	“三全育人”理念融入高职院校辅导员工作室建设研究
	李铁侠

	12
	LDZYZJGD202112
	“三全育人”视域下高职英语教学中隐性育人的推进路径与策略研究 
	田  玉

	13
	LDZYZJGD202113
	信息化背景下高职英语“课程思政”建设研究
	张  杨

	14
	LDZYZJGD202114
	高职院校学生思想政治教育路径创新研究
	邱晓霞

	15
	LDZYZJGD202115
	高职院校“双师型”教师队伍建设研究-环境艺术设计（室内设计方向）专业为例  
	肖  璇

	16
	LDZYZJGD202116
	新时代“楚怡”精神助推高职院校教师教学创新团队建设研究
	刘双平

	17
	LDZYZJGD202117
	提质培优背景下高职院校1+X 证书制度实施策略研究——以财经专业为例
	左嘉旋

	18
	LDZYZJGD202118
	管理育人与课程育人融合的教育实践创新研究----以《综合素质拓展》课程为例  
	阳  娟

	19
	LDZYZJGD202119
	“湖湘工匠”培养导向下模块化课程体
系改革研究——以高职路桥专业为例 
	严朝成

	20
	LDZYZJGD202120
	高职院校融媒体建设发展研究
	刘  艳

	21
	LDZYZJGD202121
	示范性职业教育集团建设路径研究—以娄底职业教育集团为例
	刘云韩

	22
	LDZYZJGD202122
	新时代高职院校“湖湘工匠”培养对策研究 
	李树生

	23
	LDZYZJGD202123
	“楚怡”精神传承与价值研究
	毛凌云

	24
	LDZYZJGD202124
	高职院校二级管理体系研究
	周  琳
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