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娄底职业技术学院劳务派遣项目采购需求

一、项目名称：娄底职业技术学院劳务派遣项目
二、项目预算及控制价： 16.08 万元（指服务费100元/人/月，暂按67人计算，具体按实际派遣人数核算，期限为2年）。
三、采购方式：询价采购
四、资质条件
1.一般资质条件：应当符合《政府采购法》第二十二条第一款的规定，即：
（1）具有独立承担民事责任的能力；
（2）具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；
（3）具有履行合同所必需的设备和专业技术能力；
（4）有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；
（5）参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录；
（6）法律、行政法规规定的其他条件。
2.根据《湖南省财政厅关于政府采购促进中小企业发展有关措施的通知》以上资格条件中的（2）（3）（4）（5）证明文件可以以承诺方式递交，如果是承诺方式，请提供《湖南省政府采购供应商资格承诺函》。
3.投标人具有政府人社部门审批办理的《劳务派遣经营许可证》和湖南省公安厅审批办理的《保安服务许可证》，投标人还需提供企业有效的法人营业执照副本、扫描件并加盖公章。
4.本项目拒绝联合体投标。
5.提供近3年诚信经营的自我情况说明原件以及“中国信用网”公示截图打印件（加盖公章）。
6.中标人需在娄底城区有办公场地（提供相关证明）。
五、采购基本要求
（一）基本情况
娄底职业技术学院现有全日制在校学生18000余人。根据工作实际需求，为学校提供学生宿舍管理、实验室管理、学生宿舍保洁、学生事务、档案管理、培训管理等工作的工作人员。
派遣人员数量及工作职责
1.实验实训员8名
工作职责：负责学生实验实训指导工作。
2.实验室管理员4名
工作职责：负责学校公共实验室管理及设备的维护工作，实验室管理人员应按照学校实验室管理规定。
3.田径场管理员1名
工作职责：负责学校本部田径场及排球场的日常管理及保洁工作。
4.体育器材管理员3名
工作职责：负责校本部及医卫校区体育器材管理，包括体育器材的发放、回收等事务。
5.学生宿舍管理员	41名
工作职责：负责学生宿舍楼的日常管理以及保洁工作，并落实防火灾、防盗窃、防抢劫、防破坏、防爆炸及防灾害事故等安全防范措施；宿舍保洁员应严格落实相应管理制度。
6.维修工1名
工作职责：负责校本部桌椅凳子维修工作。
7.学生事务处理2名
工作职责：协助学工处做好学生日常管理工作。
8.医院学生宿舍管理员4名
工作职责：负责医教协同班学生宿舍管理工作。
9.水电工3名
工作职责：负责校本部校区及医学院校区水电维修工作。
以上所有人员必须履行工作职责，服从工作安排。
六、双方义务
1、中标人义务：
①因招标方工作需要用人，应在十日内向招标方推荐、派遣所需要的员工；
②对派遣人员的人事档案关系进行规范管理，不得将派遣人员的档案泄密、调转及转移人事关系等；
③在招标方确定的工资结构及标准和每月的考勤考核结果基础上，按时足额发放实际临聘派遣人员的工资，并按照政策办理派遣人员的社会保险手续；
④负责提供合法有效的劳务费用票据；
⑤负责协调处理招标方与派遣人员发生的劳务纠纷；
⑥派遣员工发生工伤、工亡、患职业病的，中标方按《工伤保险条例》和湖南省实施《工伤保险条例办法》等规定处理，及时履行申报及待遇办理等工作；
⑦保守招标方秘密；
⑧派遣人员未按约定的期限为招标方服务或未按有关规定办理辞职、工作交接手续，造成采购人经济损失的，负责追究派遣人员的违约和赔偿责任；
⑨法律、法规规定的其它义务。
2、招标人义务：
①配合中标人办理派遣人员报到、培训和上岗使用手续；
②配合中标人对派遣人员进行日常管理。
七、其他说明
1、本项目报价包含招标范围确定需要的派遣服务费。如一旦中标，在项目实施中出现任何遗漏，均由中标人免费提供，采购人不再支付任何费用。
2、本项目付款方式：招标方根据用工人数将服务费支付给中标方，中标方在采购确定的工资结构及标准和每月的考勤考核结果基础上，按时足额发放派遣人员的工资，并按照政策办理派遣人员的社会保险手续。派遣人员工资费用由学校支付给中标公司，再由中标公司发支付给被派遣人员。
3、本项目对劳务公司及派遣人员的考核办法另行制订。
4、中标方每月足额支付派遣人员的劳务费用，对拖欠或克扣有关费用的，招标方有权通过法律程序向中标方索赔，追究中标方的违约责任。
5、其余未尽事宜，双方可另行签订补充协议，补充协议效力与劳务派遣协议均具同等效力。
6、对于上述项目要求，投标人应在投标文件中进行回应，作出承诺及说明。
7、服务期限：2年（合同签订之日算起）。
8、服务费为 100 元/人/月，如遇派遣人员数量在原有基础上增加或减少，相应按增加或减少招标方支付给中标方的服务费用。

                                         
娄底职业技术学院
2026年3月31日






附件：
劳务派遣人员清单及报价表

	序号
	岗位
	人数(个)
	控制单价
[bookmark: OLE_LINK1](元/人/月)
	控制总价

	1
	实验实训
	8
	100
	800人/月)

	2
	实验室管理员
	4
	100
	400元/人/月

	3
	田径场管理员
	1
	100
	100元/人/月

	4
	体育器材管理员
	3
	100
	300元/人/月

	5
	学生宿舍管理员
	41
	100
	4100元/人/月

	6
	维修工
	1
	100
	100元/人/月

	7
	学生事务处理
	2
	100
	200元/人/月

	8
	医院学生宿舍管理
	4
	100
	400元/人/月

	9
	水电工
	3
	100
	300元/人/月

	合计
	67
	900
	6700元/人/月



单价报价（元/人/月）：                                 合计报价：

注明：报价单价不能高于控制价，报价总价不能高于控制总价。



